SZKOLNY KLUB WOLONTARIATU
REGULAMIN SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIUSZA

»Najmniejszy akt dobroci
jest wart wiecej niz najwspanialszy zamiar. ”
Oscar Wilde

Wolontariat to dobrowolna, bezptatna, $wiadoma praca wykonywana na rzecz innych osob
lub catego spoteczenstwa, ktora wykracza poza zwigzki rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.
Mianem wolontariusza nazywamy 0sobg¢ pracujacg na zasadzie wolontariatu. Wedlug ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie wolontariuszem z dnia 24 kwietnia
2003 roku jest ten, kto dobrowolnie i $§wiadomie oraz bez wynagrodzenia angazuje si¢ w
prace na rzecz osob, organizacji pozarzadowych, a takze réznych instytucji dziatajacych w
réznych obszarach spotecznych.

Wolontariat jest dziataniem, ktore pozwala rozwija¢ wérod mtodziezy postawe alternatywnag
do konsumpcyjnego stylu zycia i uzaleznien. Stwarza okazje do wyszukiwania autorytetow
1 budowania §wiata warto$ci, pomaga w rozwijaniu zainteresowan, w szukaniu pozytecznej
formy spedzania wolnego czasu. Podejmowana wsrdd uczniow- wolontariuszy aktywnosc,
wplywa pozytywnie na rozwoj ich osobowosci, jest rOwniez wazna i pozadana, bowiem ma
wymiar edukacyjno —wychowawczy.

CELE WOLONTARIATU:

Stwarzanie mtodziezy mozliwosci odnajdywania swojego miejsca i roli w §wiecie.
Zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.

Uczenie mtodego cztowieka podejmowania decyzji 1 realizacji zamierzen.
Nabywanie pod wplywem dziatania spotecznego cech charakteru, takich jak:

— cierpliwosé¢,

— otwartos¢ na ludzi,

— skupienie na drugim czlowieku,

— gotowos$¢ podejmowania odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka.

Angazowanie uczniow w §wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym.

6. Promowanie wérdd dzieci i mlodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwo$ci, otwarto$ci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach.

7. Organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spoteczne;,
kulturalnej na terenie szkoly i w $srodowisku rodzinnym oraz lokalnym.

8. Wyzwalanie dazenia do samorozwoju, poszukiwanie wlasnego miejsca w zyciu,
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Opowiadanie si¢ za okreslonymi warto§ciami.

Chgc¢ robienia czego$ dobrego, pozytecznego,

Nawigzanie nowych znajomosci.

Bycie potrzebnym.

Zdobycie nowych umieje¢tnosci oraz doswiadczen zyciowych.

PRAWA WOLONTARIUSZA

1. Wolontariusz ma prawo do zglaszania wlasnych propozycji i inicjatyw.

2. Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nieutrudniajagcym nauki w
szkole i pomocy w domu.

3. Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora lub innych pracownikow
Wolontariatu Szkolnego.

4. Wolontariusz nie powinien wykonywac¢ prac objetych polityka etatowsa, czyli zastgpowac
pracownika

5. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego za§wiadczenia o wykonanej pracy.

6. Wolontariusz ma prawo by¢ poinformowany o trudnos$ciach, kosztach przejazdu
zwiagzanych z wykonywang praca.

7. Wolontariusz ma prawo do zrezygnowania z powierzonego mu zadanie, jesli te pozostaje
w konflikcie z jego przekonaniami.

8. Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu, uprzedzajac
odpowiednio wczesniej koordynatora Wolontariatu Szkolnego.

OBOWIAZKI WOLONTARIUSZA

Cztonkowie Wolontariatu Szkolnego ponizej 13 roku zycia maja obowiazek przedstawic
pisemng zgode rodzicow lub opiekunow prawnych na dziatanie w Wolontariacie.
Wolontariusz ma obowigzek prowadzenia Dzienniczka Wolontariusza, gdzie systematycznie
bedzie zapisywal wykonywane przez siebie prace wolontariackie. Czynnosci te maja zawieraé
takie informacje jak: data podjetych dziatan, rodzaj wykonywanej pracy, czas po§wigcony na
dziatalno$¢ wolontariatu oraz podpis osoby nadzorujacej jego pracg.

Wolontariusz jest zobowigzany do przepracowania tacznie 30 godzin na rzecz potrzebujacych

w obowigzujagcym roku szkolnym w ciagu II etapu edukacyjnego, ktore zostang
udokumentowane w Dzienniczku Wolontariusza.

Wolontariusz ma obowigzek uczestniczy¢ w spotkaniach Wolontariatu. Informacja o
spotkaniach bedzie umieszczona na librusie.

Wolontariusz ma obowiazek respektowa¢ zasady Szkolnego Wolontariatu takie jak:
— zasada osobistej pracy nad wlasnym rozwojem,

— zasada zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,

— zasada troski o los stabszych,

— zasada prawdy, przyjazni, zyczliwoSci.



CECHY WOLONTARIUSZA

— duzo optymizmu i ch¢¢ do dziatania,

— motywacja do niesienia pomocy potrzebujacym,
— umiejetnos$¢ wygospodarowania wolnej chwili,
— odwaga, empatia i otwartosc,

— odpowiedzialnos¢, wrazliwo$¢, systematycznosc,
— kultura osobista.

SYSTEM REKRUTACJI

1. Gazetka szkolna zachgcajaca mtodziez do wiaczenia si¢ w prace wolontariatu.

2. Informacja na temat dziatalno$ci wolontariatu znajdujaca si¢ na stronie internetowej
naszej szkoty oraz stronie portalu spotecznosciowego Facebook.

3. Zachecanie do dziatalno$ci wolontariackiej podczas rozméw prowadzonych
Z uczniami.

PLANOWANE EFEKTY

1. Dostarczenie mtodziezy propozycji alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

2. Wzrost wiadomosci dotyczacej ludzi potrzebujacych.

3.  Wykazywanie odpowiedzialno$ci za swoje czyny oraz wyrozumiato$ci w stosunku do
innych.

4. Troska o dobro innych, uczenie bycia mitym, uSmiechnigtym, przyjaznym.

5.  Wykazywanie si¢ inicjatywa, empatig 1 cierpliwoscia.

6. Pomaganie innym, kierujac si¢ otwartoscia, serdecznoscia, wytrwato$cig, tolerancja,
wrazliwos$cig oraz bezinteresowna checig niesienia pomocy innym.

7. Nagradzanie wolontariuszy za wykonywang pracg¢ ma charakter motywujacy,
podkreslajacy uznanie dla jego dziatalnosci dobroczynne;.

8. Wzrost wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci, otwartosci
1 bezinteresownos$ci w podejmowanych dziataniach.

OBSZARY DZIALANIA

— Korepetycje kolezenskie. Pomoc uczniom osiggajacym stabsze wyniki w nauce.
— Udziat w akgji ,,Czytanie dzieciom — przedszkolakom.

— Organizowanie gier i zabaw dla najmtodszych.

— Spotkania mikotajkowe w przedszkolach i w szpitalu na oddziale dziecigcym.
— Akcja zbierania kocykow 1 karmy dla zwierzat.

— Raz w miesigcu wyprowadzanie psow ze schroniska (sobota).



— Gora grosza.

— Kiermasze $wiateczne realizowane w szkole.

— Akcja na rzecz fundacji Burego Misia dla 0s6b niepelnosprawnych, polegajaca na
organizacji wysytki artykutow zywnosciowych i srodkow czystosci.

— Sprzatanie nagrobkow pozostawionych bez opieki przed swigtem zmartych.

— Opieka nad grobem patrona szkoty.

— Realizacja akcji ,,Znicz na Kresy” — pakowanie i przygotowanie do odbioru

zniczy.

— Koledowanie W okresie §wigtecznym (szpital, przedszkola)

— Paczka $§wiatecznej pomocy.

— Kasztonobranie — przygotowanie kasztanéw do wysyiki.

— Wspolpraca z fundacja ,,To Tutaj Oficyna”

— Oraz inne dziatania wolontariuszy w ciggu roku szkolnego.

SPOSOBY EWALUACJI

— Prowadzenie przez ucznidw Dzienniczkéw Wolontariusza, w ktorym beda
spisywane podjete przez niego dziatania na rzecz wolontariatu.

— Rejestr akcji charytatywnych, instytucji, w ktorych sg obecni Wolontariusze.

— Zdjecia, obrazujace dziatalnos¢ wolontariacka.

— Informacje na stronie internetowej szkoty.

— Podzigkowania za wykonang prace charytatywna, kierowane do poszczeg6lnych
0sob 1 instytucji.

NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY

— Pochwata Opiekuna Wolontariatu z wpisem do dziennika.

— Dyplom uznania Honorowy Wolontariusz.

— Pochwata Dyrektora Szkoty.

— Powierzenie coraz bardziej odpowiedzialnych zadan.

— List gratulacyjny do rodzicow , przedstawienie wynikow pracy.

— Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie dla
dziatalnosci wolontariusza.

OPIEKUNOWIE WOLONTARIATU SZKOLNEGO

— Bozena Sabisch-Kozlik
— Aldona Giczewska

— Elzbieta Rubach

— Aleksandra Banasiak



